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ASMENS DUOMENY TVARKYMO UKMERG ES DUKSTYNOS PAGRINDINEJE
MOKYKLOJE TAISYKL ES

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Asmens duomentvarkymo Ukmergs Dukstynos pagrindéje mokykloje taisykhy
(toliau — Taisykes) tikslas — reglamentuoti asmens duomévarkyma Ukmergss Dukstynos
pagrindireje mokykloje uztikrinant 2016 m. balandzio 27 d.ré&pos Parlamento ir Tarybos
reglamend (ES) 2016/679 ,BI fiziniy asmen apsaugos tvarkant asmens duomeniglifadsvo
tokiy duomem judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Beadis duomemn
apsaugos reglamentas)“(OL 2016 L 119, p.1) (tokalReglamentas), Lietuvos Respublikos
asmens duomeanteisires apsaugogstatymo(toliau - ADTA) ir kity teiss akt;, nustatadiy
asmens duomaertvarkyma ir apsaug, laikymasi ir igyvendinim.

2. Si taisykliy paskirtis — nustatyti asmens duomeéwarkymo tikslus, duomenapsaugos
technines ir organizacines priemones bei kitus asrdaomen tvarkymo veiksmus.

3. Taisykly privalo laikytis visi Dukstynos pagrindije mokykloje dirbantys mokytojai ir
pagal darbo sutartis dirbantys asmenys (toliau futdojai), kurie tvarko mokykloje eséns
asmens duomenis arba eidami savo pareigas juasosiieiga prie asmens duomegali hiti
suteikiama tik tiems darbuotojams, kuriems asmeunsmnys yra reikalingiyj pareigybi
aprasymuose nustatytoms funkcijoms vykdyti. Darbantygkiams pasibaigus, pedagogui,
darbuotojui prieigos tetsprie registy ir kity informacini sisteny panaikinama.

4. Taisykése vartojamosayokos:

4.1asmens duomenys-bet kokia informacija apie fizirmasmef kurio tapatyb nustatyta
arba kurio tapatyb galima tiesiogiai arba netiesiogiai nustatytiyvi@rma pagal identifikatoui,
kaip antai vard ir pavar@, asmens kag buvimo vietos duomenis ir interneto identifikatgrarba
pagal viem ar kelis to fizinio asmens fizés, fiziologinés, genetias, psichigs, ekonomigs,
kultarinés ar socialias tapatybs pozymius;

4.2.duomeny gawjas — fizinis arba juridinis asmuo, valdzios instijaciagenira ar kita
istaiga, kuriai atskleidziami asmens duomenys, nbgayar tai tréioji Salis ar ne;

4.3.duomem naudotojas— duomen valdytojo strukiiriniai padaliniai (seninijos), kurie
turi teisz naudoti asmens duomenis numatytoms funkcijoms wtykol yra jvardinti Siose
Taisykkse. Jeigu toliau tekste duonmgenaudotojams keliami konkiet reikalavimai dl asmens
duomem saugos veiksm duomem naudotojas suprantamas kaip konkretus padalinio
darbuotojas, kuriam suteikta teéisaudoti asmens duomenis savo funkcijoms vykdyti;

4.4duomemy tvarkytojas — subjektai, kurie tvarko Ukmetg Dukstynos pagrindis
mokyklos administracijos valdomus asmens duomeagalpUkmergs Dukstynos pagrindés
mokyklos administracijos nurodymus ir vadovaujasdaytomis paslaug sutartimis, bei Kiti
subjektai, turintys priegprie duomen,;

4.5. duomeny tvarkymas — bet kokia automatizuotomis arba neautomatizustom
priemoremis su asmens duomenimis ar asmens dugnrerkiniais atliekama operacija ar
operacijy seka: rinkimas,ijraSymas, wSiavimas, sisteminimas, saugojimas, adaptavimas ar
keitimas, iSdava, susipazinimas, naudojimas, dtiki@s persiutiant, platinant ar kitu ddu
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sudarant galimyb jais naudotis, taip pat sugretinimas ar sujungimaskitais duomenimis,
apribojimas, iStrynimas, sunaikinimas ar kitokskgenas arba veiksagrinkinys;

4.6. duomemny valdytojas — Ukmergs Dukstynos pagrindés mokyklos administracija,
kuri tvarkydama asme@nduomenis nustate tduomemn naudojimo ladus, priemones ir tikslus;

4.7duomemy tvarkymas automatiniu biidu — duomen tvarkymo veiksmai, visiSkai ar is
dalies atliekami automatimis priemogmis.

5. Kitos Siose Taisykke vartojamosavokos suprantamos taip, kaip jos yra agbos
Reglamente, ADTAIr kituose teiss aktuose, reglamentuojanose asmens duometvarkym ir
apsaug.

6. Taisykks parengtos vadovaujantis Reglamentu, ADTA kitais teigs aktais,
reglamentuojakiais asmens duomenapsaug. Taisykliy nuostatos negali ¢dti ar siaurinti
Reglamento ir ADTA taikymo srities bei prieStarauti Reglamente ir A&l Thustatytiems asmens
duomem tvarkymo reikalavimams ir kitiems asmens duomévarkym reglamentuojantiems
teists aktams.

7. Jei Ukmergs Dukstynos pagrindés mokyklos tvarkoma informacija turiab
skelbiama internete ir joje yra vieSai neskeliptasmens duoman parengiama vieSai skelbtina
teksto versija, i$ kurios visi vieSai neskelbtinoghenys pasalinami.

8. Sios Taisykis netaikomos registruose ir informagse sistemose esin asmens
duomenm tvarkymui.

Il SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO PRINCIPAI

9. Mokyklos darbuotojai, atlikdami savo pareigasts/arkydami asmens duomenis, privalo
laikytis Sy asmens duomartvarkymo princip:

9.1. asmens duomenys renkami tik aggibais ir teistais tikslais ir gra tvarkomi tikslais,
nesuderinamais su nustatytais prieS renkant asdusamenis;

9.2. teistumo, skaidrumo irginingumo principas. Asmens duomenys tvarkomi ksl
saziningai ir teigtai. Ukmergs Dukstynos pagrindés mokyklos administracija informagippie
asmens duomen tvarkyma skelbia vieSai interneto svetdje, uztikrinant skaidrum
igyvendinamos kitos Siose taisy&é nustatytos priemés;

9.3. asmens duomenys tvarkomi taip, kad duomeniys tikslas ir esanty pasikeitimui
nuolat atnaujinami;

9.4. duomen kiekio mazinimo principas. Asmens duomenys tvarkdk ta apimtimi,
kuri yra reikalinga asmens duomgtvarkymo tikslams pasiekti;

9.5. saugojimo trukés apribojimo principas. Asmens duomenys saugomatbkma ir
terminais, kad jais naudotiditn galima ne ilgiau, negu to reikia tiems tikslamsl kuriy Sie
duomenys buvo surinkti ir tvarkomi;

9.6. taikomos priemas siekiant uztikrinti asmens duomgnkonfidencialum ir
vientisum.

10. Siekiant uztikrinti tvarkom asmens duome@nsaugum, taikomos organizacines ir
technines priemones, uztikrinaas duomen konfidencialum — apsaugant duomenis nuo
neteigto atskleidimo; uztikrinatias duomen vientisumy — apsaugant duomenis nuo
nesankcionuoto ar atsitiktinio duomgpakeitimo, praradimo ar sunaikinimgyvendina kitas
priemones uztikrinahias duomen prieinamuna.

11. Planuojant prati asmens duomertvarkymo veikh bei tvarkant duomenis, Ukmeisy
Dukstynos pagrindigs mokyklos administracija vertina tokios veiklodige neigiana poveik
duomem subjektui. Siekiant sumazinti galimai neigi@poveilf asmen privatumui numatomos
standartizuotosios ir pritaikytosios duomempsaugos organizaciniir techniniy priemoni
taikymas.

12. Ukmergs Dukstynos pagrindés mokyklos administracija, siekdama duomen
tvarkymo skaidrumo, aziningumo ir atskaitomys, dokumentuoja duomenvarkymo veiké.
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Skelbia informacy apie duomemn tvarkynmy vieSai, teikia informaci duomem subjektams,
duomeny tvarkymo princip laikymasi uztikrina Si taisykliy nuostai laikymasi.

Il SKYRIUS )
DUOMENU VALDYMO IR TVARKYMO ORGANIZACIN E STRUKTURA

13. Asmens duomeantvarkymo princig ir Duomen valdytojo (tvarkytojo) pareig
igyvendinimy uZztikrina Ukmergs Dukstynos pagrindés mokyklos administracijos duomen
valdymo organizacinstrukfra:

13.1. Mokyklos direktorius arba jgaliotas asmuo;

13.2. specialistas duomeapsaugai (DAP);

13.3.mokytojai, kuriems pavesta tvarkyti asmensnaenys.

13.4. darbuotojai, kuriems pavesta tvarkyti asntersmenys.

14. Ukmergs Dukstynos pagrindés mokyklos direktorius arba jggaliotas asmuo
organizuoja asmens duomgtvarkymy Ukmergs Dukstynos pagrindépe mokykloje, nustato
darbuotoy teises ir pareigas vykdant asmens duaptearkyma, priima sprendimusél pritarimo
prackti planuojam duomem tvarkymo veiky, taip pat atlieka kitas funkcijas uztikrinant asse
duomem apsaugos organizavinr valdyma Ukmerg:s Dukstynos pagrindée mokykloje.

15. Specialistas duomegrpsaugai (DAP) atlieka Sias funkcijas:

15.1. informuoja direkton ir su asmens duomentvarkymu bei apsauga susijusius
darbuotojus apiajjprievoles tvarkant asmens duomenis ir konsultjuma Siais klausimais;

15.2. vykdo §j taisykliy, Informacini; sisteny saugos nuostat jstatymy ir kity asmens
duomem tvarkyma reglamentuojatiy teisss akti jgyvendinimo Ukmergs Dukstynos
pagrindireje mokykloje priezira bei teikia pagilymus &l teises akt; tobulinimo;

15.3. organizuoja ir vykdo Ukmerg Dukstynos pagrindés mokyklos darbuotqj
Svietimg ir mokymus asmens duometvarkymo klausimais;

15.4. teikia konsultacijasttpoveikio duomen apsaugai vertinimo;

15.5. atlieka kontaktinio asmens funkcijas bendrbidujant bei konsultuojantis su
Valstybine duomeipapsaugos inspekcija;

15.6. nagridja Duomem subjekt; tiesiogiai pateiktus prasymus, susijusius su |
asmenini duomenmn tvarkymu siekiant uztikrintiy teisiy igyvendinina,

15.7. atlieka kitas jam pavestas funkcijas.

16. Mokyklos administracija organizuoja yeiklai reikalingy asmens duomeanvarkynmy
— vykdo ,duomen Seimininko* funkcijas:

16.1. inicijuoja veiklai reikaling naupp asmens duomeantvarkyms, duomen tvarkytojo
pasitelkim, sprendimus @ duomem gavimo ar perdavimo;

16.2. nustato ifgyvendirmy organizacines ir technines priemones siekiankadti asmens
duomem apsaug ir saugumn;

16.3. paskirsto asmens duomerivarkymo uzduotis darbuotojams ir vykdap |
igyvendinimo priedira;

16.4. inicijuocja asmens duometvarkymo veiklosirag; atnaujining, informuojant apie
pasikeitimus specialistdluomemn apsaugai;

16.5. atlieka kitas funkcijas, siekiant uztikrininkana asmens duomentvarkymy
padalinyje.

17. Darbuotojai, tvarkantys asmens duomenis, u@#kistatymuose ir kituose tés
aktuose bei Siose taisykle nustatyt asmens duomantvarkymo princip taikyma ir duomen
apsaugos organizacinir technini; priemoni; igyvendinim.
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IV SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO TIKSLAI IR TEISINIAI PAGRINDAI

18.Tvarkydama asmens duomenis Dukstynos pagésaiokyklos administracija remiasi
Siais teisiniais pagrindais:

18.1. tvarkydama asmens duomenis vidaus admivistoatikslais, Administracija kaip
teisito tvarkymo pagrindu remiasi Reglamento 6 straipdndalies b punktu siekdama uZztikrinti
tinkamg darbo sutatiy vykdyma, ¢ punktu, kai tam tikrus darbuotdy mokiniy asmens duomenis
ipareigoja tvarkyti teiss aktai, 0 duomenys apie sveikavarkomi Reglamento 9 straipsnio
2dalies b punkto pagrindu tam, kad Administracijaaadarbuotojas gétly jvykdyti prievoles ir
naudotis specialiomis teisis darbo ir socialiégs apsaugos teis srityje;

18.2. kandidat asmens duomenis atrankpslarbo vietas tikslais Administracija tvarko
remdamasi Reglamento 6 straipsnio 1 dalies b pumigs Sie duomenys reikalingi siekiant imtis
atrankos veiksmkandidato pageidavimu prieS sudarant darbo sutart

18.4. administracija, tvarkydama asmens duomeraso sfunkcijoms vykdyti ir
administraciems paslaugoms teikti kaip téte tvarkymo pagrindu remiasi Reglamento 6
straipsnio 1 dalies e punktu.

19. Asmens duomenys turiitb tapafis, tinkami ir tik tokios apimties, kurittina jiems
rinkti ir toliau tvarkyti. Duomen subjekto pateiktame dokumente esant perteklin@dumasnenims,
padaromas iSraSas (iSraso tikrumas tvirtinamasl dagaivos vyriausiojo archyvaro patvirtint
Dokument, rengimo taisykli nustatytus reikalavimus, duomgensubjektas su iSrasu
supazindinamas pasiraSytinai) tik tduomemn, kurie reikalingi, o dokumentas gfinamas
duomem subjektui arba jo praSymu sunaikinamas.

20. Ukmergs Dukstynos pagrindés mokyklos administracija asmens duomenis tvarko
Siais tikslais:

20.1.1. mokini bendrojo ugdymo organizavimo, valstyésnir regiono Svietimo politikos
igyvendinimo tikslais Pedagagegistre tvarko Siuos asmens duomenis: vardagrgavasmens
kodas, gimimo data, amzius, lytis, gimtoji kalbaliepybé, gyvenamosios vietos adresas,
dokumento, suteikiato teis; gyventi Lietuvos Respublikoje, numeris ir dataochenys apie
iSsilavinimg ir kvalifikacija, darboviets pavadinimas, pareiggbdarbo stazas, gmimoi darky ir
atleidimo datos, kiti duomenys apie darboyigtpareigas (etato uzimtumas, darb@wko rasys,
ugdomy dalyky pavadinimai ir kt.

20.1.2. mokini bendrojo ugdymo organizavimo, valstyksnir regiono Svietimo politikos
igyvendinimo, mokymo éBy administravimo tikslais Mokimi registre tvarko Siuos asmens
duomenis: vardas, pavardasmens kodas, gimimo data, amzius, lytis, ginkajba, pilietyig,
gyvenamosios vietos adresas, mokinio, kuriatrarl8 met, tévu (glokejy, ripintoju) vardai,
pavar@s, gyvenamosios vietos adresas, duomenys apiavi¥sig, mokymo sutarties tipas ir
numeris, sutarties sudarymo ir nutraukimo datayaukimo priezastys, mokinio pazgjimo
duomenys (tipas, numeris, iSdavimo data, galiojdata ir kt.), mokymo kalba, mokymo formos,
mokymo programa, mokymo proceso organizavirnddn klag, klass tipas, mokinio specialieji
ugdymosi poreikiai, klas ugdytojo vardas, pavard mokymo dalykai, dalyko apimtis
valandomis, teorimi ir praktiniy Ziniy jvertinimai, pasirinkti laikyti egzaminai ir kalbaskaitos,
brandos egzamin pasiekiny lygis, jvertinimas, mokiniui iSduoto iSsilavinimo pazyjimo
duomenys, mokinio asmens bylos numeris, pavezimugdymo jstaigy ar iS jos duomenys,
duomenys apie ugdymo proceso metu patirtas fiziremsnas, mokymosi finansavimo Saltiniai,
asmensjvedusio informacy | Regista, duomenys (vardas, pavarce. pasto adresas, telefono
numeris, ugdymoistaigos pavadinimas), kiti Registre esantys duomerkuriuos tvarkyti
Administracip ipareigojaistatymai ir kiti teigs aktai;

20.1.3. iSsilavinimo pazygimy iSdavimo, pasiekimp patikrinimo organizavimo tikslais
tvarko Siuos asmens duomenis: vardas, payasmens kodas, gimimo data, ugdyistaigos
pavadinimas, baigimo metai, programos kodas, progsapavadinimas, mokymosi rezultatai,
iSlaikyti egzaminai, vertinimo ské& bendrajame ugdymggytas iSsilavinimas;
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20.1.4. vykdomos pamak lankomumo apskaitos, prevencinio darbo su mokyklos
nelankadiais ir blogai besimokatiais mokiniais organizavimo tikslais NEMIS sistemapnato ir
naudoja Siuos asmens duomenis: vardas, pavasinens kodas, gyvenamosios vietos adresas,
tévy (glokeju, rapintojy) vardai, pavarés, asmens kodai, gyvenamosios vietos adresai,lisgsia
paramos pavadinimas, skyrimo vieta, data, duomeapys tvu (globéju, rapintoju) darboviet,
duomenys apie prisirasSyrprie pirmires sveikatos prie#iros jstaigos, registracijos nutraukimo
data ir priezastys, informacija apie mokymosi pradklas, praleist pamok; skatius ir
priezastys, pateisint pamok; skatius. Tvarko pokalbio duomenis (nesimokymo mokykloje
priezastys, pokalbio dalyviai ir kt.);

20.1.5. statistiées ataskaitos MOKYKLA formavimo tikslais tvarko Smioasmens
duomenis: asmens vardas, pagagimimo data, asmens kodas, darbo stazas, dailvsKklytis,
amzius, iSsilavinimas, darbowekvalifikaciné kategorija, dstomi dalykai, papildomos valandos;

20.1.6. mokini registro NVS tvarkymo, vaik sarad; ir programy tikrinimo, sutatiy
ikélimo i sistem tikslais tvarko Siuos asmens duomenis: vardasanggvgimimo data ir/arba
asmens kodas, deklaruota arba fakggvenamoiji vieta, telefono numeris;

20.1.7. mokini pawzéjimo tikslais tvarko Siuos asmens duomenis: mokinerdas,
pavara, klas, pawzéjimo marsrutas;

20.1.8. asmanpprasymy, skund; nagrirgjimo, teikimy apdovanoti, konkutsorganizavimo
tikslais tvarko Siuos asmens duomenis: vardas, rggvaimimo data ir/arba asmens kodas,
deklaruota arba faktingyvenamoji vieta, el. pasto adresas, telefono mismseimire packtis,
Seimos suétis, pasiekimai (jei to reikalaujama téssaktuose);

20.1.9. teikia duomenis, reikalingus Svietimo yat® informacinei sistemai (SVIS),
naudojasi Pedagagregistru PR, Mokinj registru (MR), Nesimokafu vaiky ir mokyklos
nelankadiy mokiniy informacine sistema (NEMIS), NVS_ (www.emokyklj.ltDokument
valdymo sistema ,KONTORA®* Svietimo valdymo inforgine sistema, Kvalifikacijos
tobulinimo program ir renginiy registru (KTPRR), Egzamincentro programa (KELTAS).

V SKYRIUS
SPECIALIEJI ASMENS DUOMEN U TVARKYMO MOKYKLOJE REIKALAVIMAI

21. Dukstynos pagrindés mokyklos administracijggyvendina Siose Taisyde nurodytas
organizacines ir technines asmens duapsaugumo priemones, skirtas uztikrinti tinkpasmens
duomem saugum, taip pat apsaugnuo duomen tvarkymo be leidimo arba netéis duomen
tvarkymo ir nuo net§inio praradimo, sunaikinimo ar sugadinimo.

22. Pasikeitus duomersubjekty asmens duomenims ir duoniesubjektams apie tai rastu
informavus Administracy, toks duomen subjekto raStagdedamasj byla, 0 automatigse
duomem rinkmenose ir duomerbazse duomenys atnhaujinami.

23. Personalo, finans buhalterigs apskaitos ir atskaitomyb bylos, taip pat kitos
archyvires bylos ir atitinkamos elektrornia bylos, ketiantis atitinkamus dokumentus ir bylas
tvarkantiems darbuotojams arjpaliojimams, perduodamos naujai priimtam ir asngunEmenis
tvarkyti paskirtam perdavimo-@mimo aktu.

24. Naikinant dokumentus, kuri saugojimo terminas yra pasibasg mokyklos
dokumentai, kuriuose nurodomi asmens duomenygubeipijos turi liti sunaikinti taip, kad $i
dokument, nelity galima atkurti ir atpazintiy turinio.

25. Duomen subjekt; pateikti dokumentai beiyj kopijos, finansavimo, buhaltea
apskaitos ir atskaitomyb, archyvigs ar kitos bylos, kuriose yra asmens duomesaugomos
rakinamose spintose, seifuose arba patalpose. Dediam kuriuose yra asmens duonpeneturi
buti laikomi taip, kad neturintys teis asmenys nekliudomai gal su jais susipazinti.

26. Archyviniam saugojimui perduoti dokumentai If®y iki perdavimo apskrities
archyvui saugomos mokyklos archyve rakinamoje daatimpatalpoje.
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27. Vietinio tinklo sritys, kuriose yra saugomnans duomenys, privalaith apsaugotos
prieigos prie asmens duomemslaptazodziais arba turiath apribotos prieigos tets prie ji.
Prieigos prie asmens duomereiss suteikiamos ir redaguojamos, slaptazodziai siaiwik
keiciami ir naikinami duomenvaldytojo nustatyta tvarka.

28.Rengiant sprendim jsakymy, rast; bei kity dokumeni projektus, rekomenduojama
vengti perteklini duomem apie fizinius asmenis, jei to nereikalaugtatymas ar kitos su
konkretaus dokumento rengimu susijusios apligkyb

29.Tais atvejais, kai yratubna naudoti nevieSus asmens duomenis vieSai sketbhne
dokumente, turi #iti rengiamas nuasmenintas dokumentas, iS kurio viegai neskelbtini
duomenys paSalinami. PaSalintduomem vietoje pasviruoju Sriftu skliaustuosgaSoma
»(duomenys neskel btini)".

30. Kompiuterig jranga turi lati apsaugota nuo kenksmingos prograisinirangos
(antivirusiny programy jdiegimas, atnaujinimas ir pan.). Asmens duomerarkymo keliamos
rizikos vertinimo atlikimo tvarka ir saugumo pazeid valdymas, reagavimpsiuos pazeidimus
veiksmai, duomenn atsargini kopiju darymo, saugojimo ir duomenatkirimo iS atsargini
duomem kopiju tvarka nustatoma informacinisisteny valdytojo tvirtinamuose informacis
sistemos saugos nuostatuose bei kituose saugtig payvendinadiuose teiss aktuose.

31.Mokykloje taikomos asmens duomempsaugos priemés nurodytos Asmens
duomem apsaugos priemanirase (Taisykli 1 priedas).

VI SKYRIUS
REIKALAVIMAI ASMENIMS, TVARKANTIEMS ASMENS DUOMENIS

32. Prieiga prie asmens duomegali biti suteikta tik tam darbuotojui, kuriam asmens
duomenys yra reikalingi jo funkcijoms vykdyti.

33. Su asmens duomenimis galima atlikti tik tuetksmus, kuriems atlikti yra suteiktos
teists.

34. Atsakingi darbuotojai prieigai prie duomenaudoja unikalius slaptazodzius, kurie
keiciami ir saugomi uztikrinanty konfidencialum. Slaptazodziai turiidi kei¢iami vadovaujantis
naudojamos informacés sistemos saugos nuostatais, taip pat susidanusikroms aplinkybms
(pasikeitus darbuotojui, iSkilugsilauzimo gésmei, kilus jtarimui, kad slaptazodis Zinomas
tretiesiems asmenims ir pan.).

35. darbuotaej kompiuteriuose eséins kompiuterigs bylos, kuriose kaupiami asmens
duomenys, negaliti prieinamos kiy kompiuteriy naudotojams. Administracijos darbuotojai,
kurie turi teig jungtis prie valstybinj ir kitu duomem registy, asmens duomenis gali panaudoti
grieztai tik darbiny funkcijy atlikimui.

36. Darbuotojas, tvarkantis duomesubjekt; asmens duomenis, privalo:

36.1. laikytis pagrindini asmens duomeartvarkymo reikalavim ir saugumo reikalavim
itvirtintu Reglamente, ADTA Siose TaisyKise ir kituose teis aktuose;

36.2.laikytis konfidencialumo principo ir laikytpaslaptyje bet koki su asmens
duomenimis susijusiinformacip, su kuria jis susipazino vykdydamas savo funkgijgskyrus,
jeigu tokia informacija buvo vieSa pagal galigjanistatymy ar kity teiss akt; nuostatas. Pareiga
saugoti asmens duomenpaslapt galioja ir peéjus dirbti | kitas pareigas ar pasibaigus
igaliojimams, valstyés tarnybos ar darbo santykiams Administracijoje;

36.3. laikytis Siose Taisy$e nustatyt organizacini ir techninip asmens duomean
saugumo priemonj siekiant uzkirsti kei netyiniam ar netei@am tvarkona asmens duomean
sunaikinimui, praradimui, pakeitimui, atskleidimuiaip pat bet kokiam kitam netéiam
tvarkymui, saugoti dokumentus, duomeinkmenas bei duomarbazse saugomus duomenis ir
vengti perteklini ju kopiju darymo;

36.4. neatskleisti, neperduoti ir nesudargtygu bet kokiomis priema#mis susipazinti su
asmens duomenimis asmeniui, kurisajgaliotas tvarkyti asmens duomgn
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36.5. nedelsiant pranesti direktoriui ar jgaliotam atsakingam asmeniui ir duomen
apsaugos pareigui apie bet koki itartina situacip, kuri gali kelti gésmg Administracijos
tvarkomy asmens duomersaugumui;

36.6. dongtis asmens duomenapsaugos aktualijomis ir problemomis, esant gdieny
kelti kvalifikacija asmens duomarteisires apsaugos srityje;

36.7. laikytis kit; Siose Taisykdse ir asmens duomerapsaug reglamentuojatiuose
teises aktuose nustatytreikalavim.

37. Asmens duomantvarkymo funkcijas vykdantys ir su mokyklos tvankais asmens
duomenimis galintys susipazinti darbuotojai tursipaSyti nustatytos formos valséygtarnautojo
ar darbuotojoisipareigojimy, saugoti asmens duomerpaslapt (Taisykliy 2 priedas), kuris
saugomas Mokytajtarybos po&iziy protokol; segtuve (2018 m., gegigzmen.).

38. Darbuotojas netenka tesstvarkyti duomen subjekty asmens duomenkai pasibaigia
darbuotojoigaliojimai.

VII SKYRIUS
DUOMENU VEIKLOS [RASU VEDIMO TVARKA

43.Duomen veiklos jrasai vedami informacije sistemoje, t&au gali uti perkelti {
elektronirg rinkmery. Duomenm veiklosjrasuose privalotdi nurodyta:

43.1. duomentvarkytojas;

43.2. duomentvarkymo tikslas;

43.3. apraSomi procesai;

43.4. duomew Saltiniai;

43.5. duomem subjekt; kategorijos;

43.6. asmens duomgRategorijos;

43.7. asmens duometvarkymo teisinis pagrindas;

43.8. vidiniai asmens duomegnaudotojai;

43.9. duomemn gawju kategorijos;

43.10. duomepnsaugojimo ir panaikinimo terminai;

43.11. duomensaugojimo vieta;

43.12. naudojamos techi@ir organizaciés duomen saugumo priemais.

44. Duomen veiklos jrag; vedimo informacigje sistemoje gali iti ir kity nuostat,
pildomy pagal poreik Duomem veiklos jraSai vedami ir pildomi nuolatitraukiant naujas
duomen tvarkymo operacijas.

45. Kart per vienerius metus turiab atliekamas patikrinimas pasirinktinai iki 10 pro
irag; auditavimui atlikti irjvertinti.

46. Karty per trejus metus turith atliekamas iSsamus patikrinimas ir auditavimas.

47. Duomen veiklosirad; vedimo tvarka reguliariai pefima ir, prireikus ar pasikeitus
asmens duomen tvarkyma reglamentuojantiems tés aktams, diegiant strukinius,
technologinius ar kitokius pakeitimus, atnaujinama.

48. Visi Siame skyriuje nenumatyti veiksmai, stisgu duomen veiklos jrad;
vedimumokykloje, privalo #iti derinami su duomenapsaugos pareigu.

IX SKYRIUS
ASMENS DUOMENU GAVIMAS IR TEIKIMAS

49. Asmens duomenys tresioms Salims galiidi teikiami tik jstatymy ir kity teises akiy
nustatytais atvejais ir tvarka:

49.1. asmap pateikusi mokyklos administracijai skundar praSym, asmens duomenys
skundo ar praSymo nagémo tikslu — juridiniams ir fiziniams asmenimsgaliotiems pagal
kompetenci nagrireti gaut prasSyma ar skund;



8

49.2. asman ir duomem valdytop (fiziniy asmen) asmens duomenys ¢ nagrirjimo
tikslu — teismams, ikiteisminio gio nagrirgjimo ir tyrimo institucijoms;

49.3. Mokyklos darbuotgjasmens duomenys: socialinio draudimo mé&ikesdministravimo
tikslu — Valstybinio socialinio draudimo fondo vglzhi prie Socialigs apsaugos ir darbo ministerijos,
mokesgiy administravimo tikslu — Valstybinei mokis inspekcijai prie Lietuvos Respublikos finans
ministerijos, valstybs tarnybos valdymo tikslu — Vals@dtarnybos departamentui;

49.4. asmel patekusi i mokyklos atliekamo vaizdo stgbmo lauka, vaizdo duomenys
galimy teiss akty pazeidimy nustatymo tikslu — ikiteisminio tyrimo institucies, teismams ar
kitoms valstylés jgaliotoms institucijoms;

49.5. Ziniasklaidos atstqvduomenys gito &l Lietuvos Respublikos visuomeés
informavimo jstatyme ir kituose visuomeés informavima reglamentuojatiuoseistatymuose bei
teisss aktuose nustatytvisuomegs informavimo princip nesilaikymo nagrigimo tikslu —
Zurnalist, etikos inspektoriaus tarnybai, teismams ar kiteaistyhes jgaliotoms institucijoms.

50. Mokyklos administracija duomesubjekty duomenis duomengawjams gali teikti ir
pagal sudaryt sutarf arba vienkartin duomem gawjo prasym, nepazeisdama tés aktuose
itvirtinty reikalavimy ir asmens duomarkonfidencialumo uztikrinimo bei laikydamasi duomen
valdytojo atskaitomyés principo.

51. Vienkartinio duoman teikimo atveju mokyklos administracija, teikdamanmens
duomenis pagal téosios Salies vienkartinprasym, pirmenyle teikia duomen teikimui
elektroniniy rySiy priemoremis, jeigu prasyme nenurodyta Kkitaip. Siekiaigyvendinti
Reglamento 5 straipsnio 2 dalyjeirtinta duomem valdytojo atskaitomys princig, duomenys
treciosioms Salims gali idi teikiami tik, kai duomen gawjas teiktame praSyme nurodo
aplinkybes, pagrindzigias, kad duomantvarkymas (teikimas) atitinka Reglamento 5 stnaypes
itvirtintus principus ir yra pagstas bent viena Reglamento 6 straipsnio 1 dalyje @rstraipsnio 2
dalyjeitvirtinta teigto duomen tvarkymo alyga. PraSyme nurodyti:

51.1. duomengavimo konkraj ir aiSkiai apibézta tiksla;

51.2. jeigu yra, duomantvarkymo (gavimo) teisinpagrind, itvirtinta teiss aktuose, ir
konkreiia ju nuostad, suteikiagia teis; gauti asmens duomenis;

51.3. duomen tvarkymo (gavimo) teida salyga, itvirtinta Reglamento 6 straipsnio 1
dalyje arba 9 straipsnio 2 dalyje, kuria vadovatigarsuteikiama tets gauti /teikti asmens
duomenis;

51.4. konkréig prasona duomem apimi (pavyzdziui, vard, pavarg. PraSymai pateikti
visa turima informacip apie asmemelaikytini konkreiais;

51.5. kai nurodoma, kad duomenis pateikti prasgadovaujantis BDAR 6 straipsnio 1
dalies e arba f punktais, t. y. kai duomenis tvarigikti) reikia siekiant atlikti uzdu@t vykdoma
viesSojo intereso labui, arba vykdant duomealdytojui pavestas vieSosios valdzios funkcijdsa
teikti duomenis btina siekiant tei&y duomem valdytojo arba tré&osios Salies intergsapsaugos,
prasyme turi bti iSsamiai pagsta, kodl Siy asmen interesai yra virSesni uz duomgsubjekto
teises ir laisves.

52Mokyklos administracijos darbuotojas, nagjamtis gauq praSyma pateikti asmens
duomenis, privalo:

52.1. patikrinti, kad praSyme nurodytas asmensraum naudojimo tikslas yra konkretus
ir teisttas (nurodymas, kad duomenys reikalingi nagaim byk ar teikiant ieskify paprastai
nelaikomas konkigu tikslu);

52.2. patikrinti, ar duomengawjas pagistai remiasi praSyme nurodytu gavimo ir teikimo
teisiniu pagrindu bei tetéa duomen teikimo ir gavimo slyga, itvirtinta Reglamento 6 straipsnio
1 dalyje arba 9 straipsnio 2 dalyje;

52.3. kai duomenis pateikti praSoma remiantis &eaghto 6 straipsnio 1 dalies e arba f
punktais jvertinti, ar gagjo interesai tikrai yra svarbesni uz duomesubjekto teises ir laisves;

52.4. jvertinti, ar praSom pateikti duomen apimtis rera per dided nurodytam tikslui
pasiekti.
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53. Asmens duomarteikimui valstylés ir savivaldybs institucijoms iristaigoms, kai Sios
institucijos ir istaigos pagal konkngtpaklausima gauna asmens duomernsatymy nustatytoms
kontroks funkcijoms vykdyti, taikomos visos Siame skirengptartos duomenteikimo/gavimo
salygos. Administracijos arba Administracijos duometvarkytojo darbuotojai be papildomo
teisinio reikalavimo gali fiti asmens duomengawjais, jeigu jie dalyvauja duomervaldytojo
arba duomen tvarkytojo vykdomose tvarkymo operacijose arba 8igomenys yra idini
mokyklos administracijos darbuotojo funkcijoms vykd

54. Mokyklos darbuotojai, priklausomai nuo eingipareiq; ir atliekamy funkcijy, turi
prieiga prie vieno ar keleto Siose taisyke iSvardini informaciniy sisteny ir registr, IS kurig
gaunami iri kuriuos teikiami asmens duomenys tiek, kiek tatirta ctl vieSojo intereso arba
vykdant mokyklos administracijai pavestas vieSosalsgZios funkcijas.

55. Ketiantis teigs aktams, administracija, esant poreikiui, galiasytl sutartis dl
duomenm teikimo ir (ar) gavimo ir i$ kit informacini, sisteny ir registu.

X SKYRIUS
DUOMEN U SAUGOJIMASIR SUNAIKINIMAS

56. Administracija taiko skirtingus asmens duomsaugojimo terminus priklausomai nuo
duomeny tvarkymo tikst:

56.1. darbuotej asmens duomenys, tvarkomi su darbo santykiaigusiess (vidaus
administravimo) tikslais, saugomi iki 50 mepo darbo sutarties nutraukimo vadovaujantis
Bendjuy dokument saugojimo termia rodykle;

56.2. elektronias formos duoman subjektt duomenys, kurie yra tvarkomi ne
susistemintuose rinkiniuose, saugomi 5 metus nuekuytmio pakeitimo (papildymo), o
susisteminti popierigs ir elektronigs formos duoman rinkiniai saugomi laikantis mokyklos
direktoriaus tvirtinamuose kasmetiniuose dokumejusiplanuose nustatyterminy.

57. ISimtys iS auk$au nurodyiy saugojimo termin gali bati nustatomos tiek, kiek tokie
nukrypimai nepazeidzia duomersubjekt; teisy, atitinka teisinius reikalavimus ir yra tinkamai
dokumentuoti.

58. Duomenys, reikalingi siekiant pareiksti, vykdgrba apginti teisinius reikalavimus
saugomi tiek, kiek Sie yraabni tokiems tikslams pasiekti pagal teismiradministracin arba
neteismig procedira.

59. Asmens duomenys, nebereikalingityarkymo tikslams pasiekti, yra sunaikinami,
iISskyrus tuos, kurie teis akty nustatytais atvejais turith perduodamij tam tikr archyw.

60. Sunaikinimas apibtiamas kaip fizinis ar techninis veiksmas, kuriuokamente
esantys duomenys padaromi neatkurianmestirtmis komerciskai prieinamomis prienanis.

61. Elektronine forma saugomi asmens duomenysigoami juos iStrinant be galimyis
atkurti.

62. Popieriniai dokumentai, kuriuose yra asmenentn, susmulkinami, o liktiai
saugiu ladu sunaikinami.

Xl SKYRIUS
DARBUOTOJU ASMENS DUOMENU TVARKYMO PRINCIPAI

63. Dabuotojai, atlikdami savo pareigas ir tvarkydamirletoy asmens duomenis,
privalo laikytis Sy asmens duomartvarkymo ir apsaugos prinaip

63.1. asmens duomenys renkami tikégiakty nustatytais ir teidais tikslais ir tvarkomi
su Siais tikslais suderintaisidais;

63.2. asmens duomenys renkami ir tvarkomi lailsanitkslingumo ir proporcingumo
principy. Nereikalaujama iS duomensubjekt; pateikti  duomem, kurie réra reikalingi.
Nekaupiami ir netvarkomi pertekliniai duomenys;

63.3. asmens duomenys tvarkomi tiksliazisingai ir teigtai;
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63.4. tvarkomi tikdls ir, jei reikia @&l asmens duomentvarkymo, atnaujinti asmens
duomenys;

63.5. asmens duomenys saugomi tokia forma, kathdnpsubjekt; tapatyle biaty galima
nustatyti ne ilgiau, negu to reikia pasiekti tiethkslams, @l kuriy Sie duomenys buvo surinkti ir
tvarkomi.

64. Darbuotaj asmens duomenys renkami juos gaunant tiesiogiduanem subjekto,
oficialiai uzklausiant reikalinginformacip tvarkar€iy ir turinéiy teis ja teikti subjeky bei teigs
akty pagrindu prisijungiant prie atskirus duomenis kaogy duomem bazi, registy ir (ar)
informaciniy sisten.

65. Administracijos darbuotojai, pasikeitusgsmens duomenims, nedelsdami informuoja
apie tai atitinkarm uz Siy duomem tvarkym atsaking asmem

66. Darbuotaj asmens duomenys saugomi ne ilgiau, nei to reij@aldwomen tvarkymo
tikslai. Kai asmens duomemebereikia tvarkyti, jie yra sunaikinami, iSskytuss, kurieistatymy
nustatytais atvejais turiabi perduoti atitinkamam archyvui.

67. Administracija uZztikrina, kad visa reikalingaformacija duomen subjektui ity
pateikiama aiskial ir suprantamai.

68. Darbuotojams draudziama tvarkyti su darbo nnérkis nesusijusius (perteklinius)
darbuotojo asmens duomenis, taip pat pateikti dadpo asmens duomenis tretiesiems asmenims,
iSskyrusistatymuose nustatytus atvejus. Eeigkiy nustatytais atvejais ir tvarka administracija
gali teikti jos tvarkomus darbuotppsmens duomenis tretiesiems asmenims.

69. Asmens duomenys tvarkomi ir teikiami atitinlans institucijoms vadovaujantis
Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudiistatymu, Lietuvos Respublikos gyventoj
pajamy mokesiu jstatymu, Lietuvos Respublikos valstgbtarnybosjstatymu bei kitais tets
aktais.

70. Darbuotaj asmens duome@napsauga nuo atsitiktinio ar netas sunaikinimo,
pakeitimo, atskleidimo, taip pat nuo bet kokio kiteteigto tvarkymo uZztikrinamagyvendinant
tinkamas organizacines ir Siugakymu patvirtintame priemanisaraSe nurodytas technines
priemones.

71. Darbuotaj asmens duomantvarkymo ir apsaugos prinaiplaikymasi uztikrina
mokyklos direktorius, imdamasis atitinkanorganizacini priemoniy (isakymai, nurodymai,
rekomendacijos).

72. Administracija gerbia darbuotojo tgisprivaty gyvenimy ir bendravimo slaptum

73. Administracijos suteiktas ir (ar)élddarbo tiksh, bet darbuotojo vardu, sukurtas
tarnybines paskyras, sutejkinventori, priemones ajrankius darbuotojas privalo naudoti tik
siekdamas darbo tiksbei darbo metu netvarkyti asmenjkilausimy.

74. Mokyklos darbuotojai, tvarkantys darbuatoasmens duomenis, uztikrina, kad
darbuotoy, kaip duomen subjekt;, teiss hity uZztikrintos, tinkamaiigyvendinamos ir visa
informacija ity pateikiama tinkamai, laiku ir darbuotojams priinaiforma.

75. Darbuotojas turi tejsnesutikti, kad bty tvarkomi kai kurie jo asmens duomenys. Toks
nesutikimas gali iiti iSreikStas asmeniui patogiuidilu. Mokyklos direktorius, gag prasym
nutraukti asmens duomentvarkyma, nedelsdamas nutraukia fokvarkyma, nebent tai
prieStarauja teés akt) reikalavimams, ir apie tai informuoja darbuatoj

76. Duomen subjektas, patetls asmens tapatylpatvirtinant dokumend arba teigs akt;
nustatyta tvarka ar elektroninrySiy priemorémis, kurios leidzia tinkamai identifikuoti asmen
patvirtings savo asmens tapatyliuri teig neatlygintinai susipazinti su mokykbazse esatiais
jo duomenimis bei gauti informagjjis kokiy Saltiniy ir kokie jo asmens duomenys surinkti, kokiu
tikslu jie tvarkomi ir kam teikiami. Administracijayavusi duomansubjekto prasym ne \éliau
kaip per 30 kalendorini dieny nuo duomen subjekto praSymo gavimo dienos, raStu pateikia
praSomus duomenis arba nurodo atsisakymo tenkkitptasSyna priezastis.

77. Jei duomansubjektas, susipaa su savo asmens duomenimis, nustato, kad jie yra
neteisingi, neiSsafis ar netikgis, kreipiasi Administracip (rastu, ZodZiu ar kitokia jam patogia ir
Administracijai priimtina forma). Atsakingi Admirigcijos darbuotojai privalo asmens duomenis
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patikrinti ir nedelsdami iStaisyti neteisingus, $simius, netikslius asmens duomenis ir (ar)
sustabdyti toki asmens duomartvarkymo veiksmus, iSskyrus saugagim

78. Duomen subjektas gali slsti mokyklos, kaip duomen valdytojo, veiksmus
(neveikima) Valstybinei duomen apsaugos inspekcijai per 3énesius nuo atsakymo gavimo
dienos arba per 3 énesius nuo tos dienos, kada baigiasi 76 punkteatytias terminas pateikti
atsakym.

. ~ XII SKYRIUS )
TECHNIN ES IR ORGANIZACIN ES ASMENS DUOMENU TVARKYMO PRIEMON ES

79. Mokyklos darbuotojai privalo laikytis Taisyklinuostag ir prisideti igyvendinant
idiegtas organizacines ir technines priemones, askilismens duomenims apsaugoti nuo
atsitiktinio ar neteigo naikinimo, pakeitimo, atskleidimo, taip pat nbet kokio kito neteido
tvarkymao.

80. . Mokyklos darbuotojai turi laikytis konfidelatumo principo ir laikyti paslaptyje bet
kokia su asmens duomenimis susigusiformacip, su kuria jie susipazino eidami savo pareigas,
nebent tokia informacijaiy vieSa pagal galiojaiy jstatymy ar kity teisss akt; nuostatas. Si
pareiga iSlieka galioti péjus dirbti i kitas pareigas arba pasibaigus darbo ar sutarigia
santykiams su mokykla.

81. Darbuotojai automatiniutbdu tvarkyti asmens duomenis gali tik po to, kamge
suteikiama prieigos teisprie atitinkamos informaciés sistemos. Prieiga prie asmens duamen
gali bati suteikta tik tam asmeniui, kuriam asmens duorsgmyg reikalingi jo funkcijoms vykdyti.
Darbo santykiams pasibaigus, darbuotojui prieigoge pegistny ir kity programy teiss
panaikinamos.

82. Darbuotojai gali perduoti dokumentus, kuriuoseodyti asmens duomenys, tik tiems
darbuotojams, kurie pagal pareigas ar atskirusgaues turi teig dirbti su asmens duomenimis.

83. Darbuotojai, vykdantys duomesubjekto duomantvarkymo funkcijas, turi uzkirsti
kelia atsitiktiniam ar neteidam tvarkymui, turi saugoti dokumentus tinkamasaugiai (vengiant
nereikaling; kopiju su duomen subjekto duomenimis kaupimo ir kt.). Dokumerkopijos,
kuriose nurodomi duomeansubjekto duomenys, turiab sunaikinamos tokiu idu, kad 3&i
dokument neluty galima atkurti ir atpazintiyj turinio, pavyzdziui, susmulkinant, dau jokiu
budu neiSmetan{ SiukSliadz¢ ar nepaliekant duomensalia jos ar kitoje atviroje vietoje. Uz
duomem sunaikinim atsakingas duomenis naikinantis asmuo.

84. Darbuotojai, kut darbo kompiuteriuose saugomi interegagiiomenys, savo darbo
kompiuteriuose turi naudoti slaptazodzius; (8w€ (angl. guest) tipo, tai yra, neapsaugoti
slaptazodziais, vartotojai yra draudZiami. Siuosenpiuteriuose taip pat reikia naudoti ekrano
uzskland su slaptazodziu.

85. Minimalis reikalavimai slaptazodziams:

85.1. juos turi sudaryti ne maziau kaip 8 simhbpli&kuriy bent keli turi lati skaiius ir
raice;

85.2. jie negali sutapti su darbuai@jr ju Seimos nati asmeniniais duomenimis;

85.3. juos saugo ir juos gali zinoti tik darbuaippirbantys su konkdgais kompiuteriais;

85.4. jie negali titi saugomi vieSai ir negalidh prieinami kaip visuma.

86. Slaptazodziai esanfitinybei (pasikeitus darbuotojui, iSkilusilauzimo gésmei ir
pan.) turi liti kei¢iami.

87. Darbuotaj darbo kompiuteriai, kuriuose saugomos rinkmenosfizniy asmen
duomenimis, negalitti laisvai prieinami i$ kij tinklo kompiuteri.. Siy kompiuteri; antivirusire
programirt jranga turi [ati nuolat atnaujinama.

88. Nesant iitinybés, rinkmenos su interesanduomenimis neturi idi dauginamos
skaitmeniniu kdu, tai yra, kuriamos rinkm@n kopijos vietiniuose kompiutari diskuose,
nesiojamosiose laikmenose, nuotésia rinkmen talpyklose ir kt.
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89. Mokykloje yra uztikrinamas sawgprotokoly ir (arba) slaptazodZinaudojimas, kai
asmens duomenys perduodami iSoriniais duanpendavimo tinklais.

90. Asmens duoman esadiy iSorinese duomen laikmenose ir elektroniniame paste,
saugos kontrélir iStrynimas poy panaudojimo uztikrinamas perkeliant juauomenmn bazes.

91. Atsakingas darbuotojas privalo uztikrinti:

91.1. paSalini asmen i¢jimo | servery patalpas kontrgl naudojant koduaqt dum
rakinimo sistera bei bendg apsaugos signalizacijos sistgm

91.2. vidinio kompiuteti tinklo apsaug.

92. Darbuotojai privalo taip organizuoti savo darkad kiekimanoma apribat galimylbg
kitems asmenims (kitiems darbuotojams ar kitiemdidsiems asmenims) suzinoti tvarkomus
asmens duomenis. Si nuost@gvendinama:

92.1. nepaliekant dokumensu tvarkomais asmens duomenimis ar kompiuteriou&u
naudojantis galima atidaryti rinkmenas su asmersm@mimis, be prie#iros taip, kad juose
esartia informacip gakty perskaityti darbuotojai, neturintys téssdirbti su konkré&ais asmens
duomenimis, kiti asmenys;

92.2. dokumentus laikant taip, kad (ar ju fragmenty)) negattu perskaityti atsitiktiniai
asmenys;

92.3. jei dokumentai, kuriuose yra asmens duagnéitiems darbuotojamsjstaigoms
perduodami per asmenis, kurie neturideitvarkyti asmens duomenis, arba pergaskurjet, jie
privalo biti perduodami uZzklijuotame nepermatomame vokep8iktas netaikomas, jeigu natn
praneSimaijteikiami interesantams asmeniskai ir konfidencialia

93. Siekiant apsaugoti asmens duomenis nuo &tsitikar neteisto sunaikinimo,
pakeitimo, atskleidimo, nuo bet kokio kito nettis tvarkymo turi lati taikomos Sios
infrastrukairinés, administraciés ir telekomunikaciés (elektronigs) priemogs:

93.1. saugus ir tinkamas techisnirangos iSéstymas ir jos priedra, informacini
sistemy (IS) prieziira, tinklo (LAN, belaidzio) valdymas, naudojimosntérnetu saugumo
uztikrinimas ir kitos informacini technologiy priemorgs;

93.2. prieSgaisriss apsaugos tarnybos nustatgbrmy laikymasis;

93.3. saugus ir tinkamas darbo organizavimasibms Rdministraciés priemogs;

93.4. mtina bent kag per dvejus metus vykdyti informacinsisteny duomem tvarkymo
keliamos rizikos vertining

93.5. administracijos paruasSbrganizacini ir techninip duomem saugumo priemoni
ivertinimo auditas turiiity atliekamas bent vierkarty per dvejus metus;

93.6. atsizvelgiani rizikos vertinimo rezultatus, turiah diegiamos btinos duomen
saugumo priemais;

93.7. atliekami praktiniai bandymatlcavarinio (angldisasterrecovery) asmens duomean
atkarimo;

93.8. ne r&iau kaip vien kartg per savaif atliekamas duomenatsargini kopiju darymas;

93.9. atsargimi duomem kopiju laikmenos, kurios ity saugomos atsarginikopiju
saugykloje atskirai nuo pagrindmbuveirs;

93.10. uztikrinamas duomeratkiirimas iS naujausi turimy atsargini duomem Kkopijy,
praradus duomenisédaparatis kompiuten, jrangos gedimo, progranés jrangos klaidos ar
kitaip paZzeidus duomarvientisuna;

93.11. IS funkcionalumo ir duomenrientisumo bei parengtumo testavim@tlikimas;

93.12. bent kasgtper metus turiiiti atliekamas bandomasis duomeatkiirimas;

93.13. fiksuojami prisijunginp prie asmens duomenijrasai: bylos, prie kugi buvo
jungtasi, atlikti veiksmai su asmens duomeninpngdimas, periira, keitimas, naikinimas ir kiti
asmens duomertvarkymo veiksmai). Sigasai turi iiti saugomi ne trumpiau kaip vienus metus;

93.14. ne r&8au kaip kar per viem méneg§ perziirimas naudotaj prisijungimy prie
duomenm bazs (-iy) irad elektroninis zurnalas ir Administracijai teikiampsrziiros ataskaitos;

93.15. mobiliuosiuoseijrenginiuose (neSiojamuosiuose kompiuteriuose, plass,
iSmaniuosiuose telefonuose ir pan.), jeigu jie mgami ne Administracijos vidiniame



13

kompiuteriy tinkle, esantys asmens duomenys ir prisijungimie prdministracijos tvarkomp
asmens duomaninformacija Sifruojami ar apsaugomi tokiomis premamis, kurios atitiki
asmens duomearatskleidimo keliamrizika;

93.16. Sifruojami atsargise kopijose, archyvuose ir iSoise duomen laikmenose
saugomi asmens duomenys;

93.17. asmens duomerpaiesSkos uzklausoje nurodomas asmens dugnmaaidojimo
tikslas (-ai).

XIISKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

94. Ukmergs Dukstynos mokyklos darbuotojai su Siomis Tai@yks supazindinami
asmeniskai ir taifisipareigoja laikytis Siose Taisyde nustatyt reikalavim.

95. Uz Taisykhy laikymosi prieziira ir kontrok atsakinga mokyklos administracija.

96. Sios TaisyKis periodiskai, téiau ne réiau kaip kard per 2 metus, perdimos ir
atnaujinamos pasikeitus téssaktams, kurie reglamentuoja asmens duonherkym.

97. Darbuotojai, pazetdSiy Taisykliy reikalavimus, atsako Lietuvos Respublikos égis
akty nustatyta tvarka.






